SENA

N

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS — FORMATO DE APOYO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

Palmira, MAYO de 2026

Sefior(a)

PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9028293
Coordinador Académico

Coordinacién Académica

Ciudad

Asunto: Informe de evidencias del mes de MAYO de 2026.
Referencia: CO1.PCCNTR.9028293

DIANA MARCELA HORTA ROMAN, identificado con la cédula de ciudadania 66725620 de Tulua, en mi calidad de contratista del
SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacioén, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA'Y UN MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/Cte. ($51.796.634). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/Cte. ($4.421.664), b) (10) pagos iguales por los
meses de MARZO a DICIEMBRE de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS M/Cte. ($4.737.497) cada uno.

Fecha de inicio del contrato: 03/02/2026
Fecha de terminacién del contrato: 30/12/2026

Objeto: Prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion como instructor para el acompafiamiento y
orientacion de la formacion profesional integral en los programas de acuerdo con el perfil requerido, en formacién titulada
y/o complementaria, bajo modalidades presencial, virtual o a distancia, segin los lineamientos del Centro de
Biotecnologia Industrial de la Regional Valle, vigencia 2026.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar oportunamente, segun la
programacién, en las jornadas de desarrollo
curricular del Centro de Formacion.

Reuniones equipos ejecutores por areas de
coordinacién académica.

ANEXO 1

Reportar oportunamente novedades en relacion
con las fichas asignadas, de aprendices y de los
ambientes de formacidn correspondientes y la
asignacion de tiempos del instructor.

Correo asignacion de fichas
Reunidn Equipo de Etapa Productiva

ANEXO 2

Realizar entrega de los diferentes documentos
relacionados con la ejecucion del objeto
contractual en las fechas requeridas o plazos
establecidos de acuerdo con los lineamientos del
Centro de Formacién.

Gestion de evidencias en la plataforma
Secop Il

Gestion aplicativa Si Contratista

ANEXO 3

Participar en las actividades convocadas en
relacion con el proceso de Formacion Profesional
Integral.

Participacion en induccion, reinduccidn,
capacitaciones, charlas respecto a Ia
formacién profesional integral y relaciones
corporativas.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron  acciones  referentes  al
cumplimiento de esa obligacion

ANEXO 4

Verificar la calidad y la fidelidad de los datos de
aprendices, en los procesos de formacién que se
requiera.

Gestion aplicativo Sofia Plus
Consulta aplicativo SGVA

Solicitud registro alternativas diferentes al
contrato Laboral Especial

ANEXO 5

Ejecutar las  sesiones de  orientacidn
correspondientes al Momento 1: taller de
induccién de etapa productiva de acuerdo con
los lineamientos del documento: GFPI-G-040
Guia Para El Desarrollo De La Etapa Productiva,
versién vigente, de acuerdo a la asignacion de
fichas por la coordinacién académica en los 3
primeros meses de formacidn en etapa lectiva.

Taller Momento 1, Inducciéon de Etapa
Productiva

GFPI-F-165 Formato Seleccidon Modificacién
de alternativas de etapa productiva, grupal

y/o individual

3429512 sistemas Teleinformaticos

ANEXO 6

Ejecutar las sesiones de  orientacidon
correspondientes al Momento 2: Taller de la
etapa productiva, instruyendo a los aprendices
sobre el diligenciamiento de las evidencias:
bitacoras y formato de planeacién, seguimiento

Taller momento 2: Taller Etapa Productiva

ANEXO 7




SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
y evaluacion, asi como el procedimiento para el
registro de alternativas diferentes al contrato
laboral especial, asegurando el correcto uso de
los formatos institucionales.
8 Realizar el acompafiamiento y revision de las | Seguimientos Etapa Productiva parciales: ANEXO 8
evidencias de etapa productiva durante los
seguimientos parciales y finales de manera | 3176568 aplicacion de procedimientos de
individual o grupal; garantizando el correcto laboratorio auimico
diligenciamiento y calidad de los formatos @ g . .
institucionales vigentes. 3210109 monitoreo ambiental
9 Realizar el seguimiento a casos especiales| Correos de empresa o aprendiz solicitando ANEXO 9
reportados por empresa y/o aprendiz, ya sea|el acompafiamiento en la ejecucion de su
de manera presencial o por medios virtuales, | etapa productiva
verificando factores actitudinales,
comportamentales y de caracter técnico del
aprendiz, mediante formato de acta vigente de
reunion.
10 Apoyar el proceso de certificacion académica | Seguimientos Etapa Productiva finales ANEXO 10
realizando la verificacion de los documentos | Apoyo en pre certificacion
entregados por el aprendiz, asegurando su
conformidad con el documento de apoyo: Lista | 2904830 prevencién y control ambiental
de Chequeo de Certificacion establecida por la
Coordinacidon GAE tanto en fisico como digital.
11 | Reportar a junta especial de etapa productiva y/o | Participacién en la Junta y/o comité de ANEXO 11
a comité de evaluacion, a los aprendices que | Evaluacion de aprendices en etapa
presentan situaciones de cancelacién de productiva.
contrato laboral especial y otras alternativas
vigentes en el desarrollo de la etapa productiva.
12 Evaluar el Resultado de aprendizaje de etapa | Evaluacién en Sofia Plus de los aprendices ANEXO 12
productiva en el aplicativo académico |referidos por coordinaciéon académica.
administrativo Sofia Plus, con el fin de habilitar
al aprendiz para que continle con su proceso
de certificacion académica, después de ser
avalada la accién por la Coordinacion
académica mediante correo electrdnico.
13 | Cumplir con las obligaciones establecidas por|Soporte de participacion activa en lo ANEXO 13
el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol | referente a cumplimiento de SST,
-SIGA. ambiental y la documentacion de calidad
vigente en los procesos de
ejecucién de la formacion
14 | Apoyar la elaboracion de informes | Apoyo en la elaboracién del informe gestion ANEXO 14

administrativos y técnicos requeridos por el
ordenador del gasto, el supervisor y Ia
Coordinaciéon Académica, con base en la
informacion de las areas intervinientes.

por dependencias pregunta: ¢Como fue la
gestion en el periodo para el indicador
“certificacién”  ¢Titulada  Regular -
¢Presencial, virtual — técnicos y tecndlogos?




SENA

N

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Informe  gestion  por  dependencias
Pregunta: ¢Como fue la gestion en el
periodo para el indicador “Porcentaje de
aprendices del centro fichas en ejecucion en
etapa productiva que tienen Unicamente
por evaluar el Rap de Etapa Productiva”

Para el periodo del informe no se
ejecutaron  acciones  referentes  al
cumplimiento de esa obligacion

15

Apoyar en la validacién y registro de informacion
avalada por la coordinacion académica en los
aplicativos institucionales respecto de los
indicadores de metas bajo criterios de
oportunidad, vigencia y veracidad.

Gestion reporte P-04 para asignacion de
fichas con fecha de inicio de etapa
productiva

Gestion aplicativa SGVA

ANEXO 15

16

Disponer de herramientas tecnoldgicas tipo
computador y/o Tablet para el desarrollo del
objeto contractual.

Formato de apoyo N°4: Elementos
Particulares Registro Ingreso y Autorizacidn
de Salida

ANEXO 16

17

Evitar ejercer ninguna forma de violencia contra
las mujeres y basada en género, actos de racismo
o discriminacién, lo cual incluye el cabal
cumplimiento sobre el Protocolo para Ia
prevencion, atencién y medidas de proteccion de
todas las formas de violencia contra las mujeres
y basadas en género y/o discriminacion por
razon de raza, etnia, religién, nacionalidad,
ideologia politica o filosofica, sexo u orientacion
sexual o discapacidad y demas razones de
discriminacién en el ambito del sector publico.

Peticiones, Reclamos vy

Sugerencias

Quejas,

No se cuenta con evidencia para este mes

ANEXO 17

Cordialmente,

Cordialmente,

TiMaiO

Diana Marcela Horta Roman
Contratista
C.C. 66725620

Recibi a satisfaccion:




SENA

N

Pedro Jesus Miranda Villamizar

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9028293 3 de febrero de 2026
Coordinador Académico

Coordinacién Académica



ANEXO 1: Participar oportunamente, segun la programacion, en las jornadas de
desarrollo curricular del Centro de Formacion.
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ANEXO 2. REUNIONES EQUIPO DE ETAPA PRODUCTIVA
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ANEXO 3 GESTION PLATAFORMAS

—Generar Planilla

DIANA MARCELA HORTA ROMAN 66725620 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesion 14 de Mayo de 2026

SENA

N

Informacion General

Inicio

Contratistas

Informacion Contractual

Sistema de Informacion

Generar Planilla

&%7 MINISTERIO DEL TRABAJO

Capacitacion SST

Manual de discapacidad

Datos del Contratista

Datos Personales
CODIGO DE REGIONAL

CODIGO DE CENTRO
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

NOMBRES Y APELLIDOS

N° IDENTIFICACION
IP DE CONTACTO

DIRECCION ELECTRONICA
REGIONAL

GRUPO/DEPENDENCIA

Datos del Supervisor

NOMBRES Y APELLIDOS PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR
CARGO

76
954410
14 de Mayo de 2026

DIANA MARCELA HORTA
ROMAN

66725620

4315824
dhortar@sena.edu.co
REGIONAL VALLE

CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL-VALLE

INSTRUCTOR G13

Datos del Contrato Objeto de Cobro
N° DEL CONTRATO (N°/afio)
FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION

9028293
03/02/2026
30/12/2026

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 51.796.634

REGIONAL DE EJECUCION:

REGIONAL VALLE

Aportes a Seguridad Social y Ahorro en cuentas AFC

SALUD (MEDICINA PREPAGADA Y SEGUROS DE SALUD) 0O

AHORRO VOLUNTARIO A CUENTAS AFC

Otros Datos

CLASIFICACION DE LAS PERSONAS NATURALES
SUS INGRESOS SUPERARON EN EL 2022 $53.206.000

REGIMEN DE IVA

PRESTA SERVICIOS EXCLUIDO DE IVA?
ES DECLARANTE DE RENTA?

ES PENSIONADO O TIENE ALGUNA
OTRA SITUACION SUSTENTADA NORMATIVAMENTE POR LA CUAL NO
NO ESTA OBLIGADO A COTIZAR PENSION?

DEPENDIENTES

ES OBJETO ACTUAL DE EMBARGO?
VALOR DEL EMBARGO (SI ES OBJETO AELLO)

Datos del Ordenador del Pago

N° COMPROMISO SIIF
FORMA DE ESTIMACION DEL PAGO POR PERIODO (MES)
TIPO DE RIESGO

CENTRO DE EJECUCION:

NOMBRES Y APELLIDOS
CARGO

9326

I

EMPLEADO

NO
NO

RESPONSABLE

SI
NO

NO
NO

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

0 INTERESES PRESTAMO DE VIVIENDA

Datos del Pago

Indicaciones

B H E
B B B B

- Para agregar actividades desarrolladas dar clic en el simbolo: -
- Para agregar honorarios de otros meses dar clic en el simbolo: ﬁ

Febrero
Marzo

<" Abril

Mayo

Junio
Julio
Agosto
Setiembre

Octubre

ul A W N =

51.796.634
47.374.970
42.637.473
37.899.976

33.162.479

28.424.982

23.687.485

18.949.988

14.212.491

Descuentos y/o Retenciones

PRO AMAZONIA 00,00000

Fecha de Elaboracion:

14/05/2026

4.421.664
4.737.497
4.737.497
4.737.497

4.737.497
4.737.497
4.737.497
4.737.497

4.737.497

‘% Unicamente Mes v

47.374.970 Decreto 1273/2018

42.637.473 6004611551

37.899.976 6009130659
33.162.479 6013641668

28.424.982

23.687.485

18.949.988

14.212.491

9.474.994

APORTE VOLUNTARIOS A FONDOS DE PENSIONES 0O

0

- Para agregar comisiones dar clic en el simbolo: [&]
- Para ver historial dar clic en el simbolo: ||

GENERADO
GENERADO
GENERADO

GENERADO
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR
SIN
GENERAR

SIN
GENERAR

0000



Mes Numero Saldo Anterior Saldo a Pagar Nuevo Saldo N° Planilla de Pago de Seguridad Social  Estado

SIN

Noviembre 10 9.474.994 4.737.497 4.737.497 GENERAR
. SIN
Diciembre 11 4.737.497 4.737.497 0 GENERAR
Generar Planilla
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Direcciéon General SENA

Calle 57 No. 8 - 69 Bogota D.C. (Cundinamarca), Colombia
El SENA brinda a la ciudadania, atencion presencial en las 33 Regionales y 117 Centros de formacién
Conozca aqui los puntos de atencion @ 1leol el ®

icontec icontec icontec icontec

Lineas gratuitas atencién al ciudadano: Bogota (57 1) 3430111 - Resto del pais 018000 910270 15014001 | | 1509001 | | 15050001 | | 150 45001

SA-CER 740693 SC-CER339681 GE-CER557186 ST-CER 942927

Lineas gratuitas atencion al empresario: Bogota (57 1) 3430101 - Resto del pais 018000 910682

Linea nacional, exclusiva para comunicarse con un servidor publico SENA: +(57) 601 5461500

f @SENA ¥ @SENACOMUNICA [ @SENACOMUNICA @SENATV & @SENACOLOMBIA 3168760255

Directorio SENA | PQRS | Chat en linea | Denuncias por actos de corrupcion | Notificaciones judiciales

Derechos de autor y/o autorizacion de uso sobre contenidos | Términos y condiciones del portal web

Politica de Tratamiento para Proteccion de Datos Personales | Politica de seguridad y privacidad de la informacion | Mapa del sitio

COLOMBIA I

69.834.379



ANEXO 5 Verificar la calidad y la fidelidad de los datos de aprendices, en los procesos de formacion que se

requiera.

& outlook

Solicitud registro de alternativa Etapa Productiva aprendiz Karlem Castro

Desde Diana Marcela Horta Roman <dmhortar@sena.edu.co>
Fecha Lun 11/05/2026 17:10
Para Katherin Yulieth Bernal Campo <kbernal@sena.edu.co>

CC  Angela Rocio Quevedo Isaza <quevedoi@sena.edu.co>; karlemcaarias@gmail.com <karlemcaarias@gmail.com>

ﬂJ 2 archivos adjuntos (4 MB)
Formato Datos Registro Alternativa.xlsx; AV. Karlem Castro MAY.pdf;

Cordial saludo Katherin, espero te encuentres muy bien
Tu amable colaboracidn con el registro de alternativa para la aprendiz abajo relacionada.

Gracias y quedo atenta

TIPO DE TIPO DE

FECHA SOLICIUTUD| N ALTERNATIVA  Ipocumento| NUMERO NOMBRE COMPLETO FICHA PROGRAMA FECHA
DIA/ME
11-may-26 PASANTIA cc 1113670181  |KARLEM CASTRO ARIAS 3066241 ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS|  11-




6. Ejecutar las sesiones de orientacion correspondientes al Momento 1:
taller de induccidon

3429512 TECNICO SISTEMAS TELEINFORMATICOS FLORIDA

11 DE MAYO




ANEXO 6. INDUCCION ETAPA

PRODUCTIVA REGISTRO DE ASISTENCIA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
MOMENTO 1 ~ FORMATO DE APOYO
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REGISTRO DE ASISTENCIA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

FORMATO DE APOYO
Acvioad [INDUCUION ETAPA. PRODOLTIVA
 PROGRAMA DE FORMACION: | S| ST} LAS, TELE) OPORIATICO ™S FICHA: 542461'2,; -
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Codigo:
s-!% GFPLF-163
A s
o R PROCESO
T o - B - mnmmm
LY o o NOMBRE DEL FORMATO
o - FORMATO DE SELECCION DE ALTERNATIVA PARA DESARROLLAR ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO F1CHA}
CUASIFICACION DE LA INFORMACION
Piblics x |Pubics Coweads  Pobtcs Sevarvade
1 cién del programa de
Fechs de slaboracite: (et SISTEMAS TELEINFORMATICOS e dedreo - 13429512
Coctigo / Nombre de Reg 76-VALLE DEL CAUCA (oo | Nombrucantro 8¢ | 9544-CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL odutdnd e formacioe: | PRESENCIAL
Fecha Inicio Grupo - fichy 18/02/2026 Feche i delGrupe | 4 7108/2027 P— e DIANA MARCELA HORTA ROMAN
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Notat:

Nombre de la persona con rol de coordinador académico

ot 2

Firma de la persona con rol de coordinador académico

—
SENA GFPI-F-168
N Versén:03
PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
NOMBRE DEL FORMATO
FORMATO DE SELECCION DE ALTERNATIVA PARA DESARROLLAR ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO -FICHA)
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
poblica x [pobitca usificads | Pobica Raservace
1. Inf én del programa de formacié

Fecha de elaboracn: oy Fogamade |SISTEMAS TELEINFORMATICOS Nimero deGruo- 13429512
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SENA

N

Cadigo:
GFPI-F-165

Versién: 03

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO DE SELECCION DE ALTERNATIVA PARA DESARROLLAR ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO -FICHA)

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada

‘ Publica Reservada

1. Informacion del programa de formacién

., . Nivel y Programa de Nu deG -
Fecha de elaboracién: |22 de abril de 2026 formrion APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUIMICO | 2/mere e 5reee 3410037
P Cédigo / Nombre centro de N N : Modalidad de formacién:
Cédigo / Nombre de Reg| 76-VALLE DEL CAUCA s Centro de Biotecnologia Industrial PRESENCIAL
. " Fecha fin del G -ficha: P I d
Fecha inicio Grupo - fich{ 10/03/2026 echa fin del Grupo-ficha 13/06/2027 Trimestre: i:;:::fﬂ:?n rolde DIANA MARCELA HORTA ROMAN
Fecha inicio etapa produ| 12/12/2025 Fecha fin etapa productiva: 13/06/2027 Jornada: DIURNA ::,o:ii,:er !a persona con rol de dmhorta_@_r sena.edu.co
Informacién de las personas con rol de aprendiz
Persona en
situacién de Vinculo |
discapacidad Contra‘to _de Monitorial Proyecto productivo Contrato vinculo formativo *| laboral o | FifMa de la persona con rol
aprendizaje contractual de aprendiz
2
§ = © © © = ©
H . 5 |o 2 - S8 o|le £ o L o 2 EHER
3 Numero de S|E@ B Z| 5 5| @ a|8 B[S ¢ @ S|E@
| 2 ; f i6 Sni & S| E K] wl g S| E a - £ £
g identificacién Nombres Apellidos Direccién Correo electrénico Teléfono ctots 3 En g é < ?,D « g .?6 g ug'..i E g ﬂé_ < E '§ £ g ¢ g ﬂé_ « E g é (Modalidad virtual:
: suence | 23| S 8|8[E(8| Bl el gz[s|88|a|5|esEeEs|8|E|Es colocar
8 si| No o [HrUacen CEleolZ2|m|l2| 5|2 c|sd2E|no|2|n|53ecEfmo|2|S|(mo g ot
discapacidad | 5 @SS Z2(5|2| < |88l 8 E| B Z|S|cESFE S22 B> participacion
quepresenta? | § 5 [ o (2| H| 2 [ 5] 8IS g c|H|3|eSeRE |82 Q= : "
OQc|®SE g Hlg| 38 | B8 $|128log 5= o|l® S8 virtual")
9732 g “12| 8 S|52| |€|28¢853 HEE
a|d g 2 Gl 2 &|d o < 2 [y £|d o
© a “|la a a s a
1 |cC [1006227805  [VANESSA PLAZA COPAQUE vanessaplaza825@gmail.com 3145426755 X X Se anexa lsta de asistencia
2 |cc [1006841784  [JULIANA SUAREZ MUCUTUY clarisjuliana20@gmail.com 3202157899 . - e anexa lista de asstencia
3 [c.C. [1007181054 MARIA ALEJANDRA AGUINO ARAGON aguinoaragonmariaalejandra@gmail.co | 3126928701 X X oA EnediaED
4 |cc [1011006942  [ESTEBAN JAVIER GARCES CHICO estabangarces52@gmail.com 3226575675 X X Se anexa lsta de asistencia
5 [cc. [1081914716  |CHELCIS PAOLA FONSECA RODRIGUEZ chelcy.fonseca@gmail.com 3215263797 . - se anexa lsta de asistencia
6 |cC [1085547074  |ISSA KATHERIN CAICEDO CUENU issakatherind@gmail.com 3145787095 . . Se anexa lista de asistencia
7 |cc [1107060528  [LAURA SOFIA PINEDA RIVERA laurapineda1616@gmail.com 3011646512 . - o anexa lista de asistencia
g [cc. [1108335425  |KEVIN SANTIAGO CIFUENTES RESTREPO papeleriatopone@gmail.com 3105484941 . - e anoxa lista de ssstencia
g [cC [1112220350  |LUISA ALEJANDRA CAICEDO ARCE darce6879@gmail.com 3168454034 . - e anexs lsta de ssstencia
10|CC [1112231226 LUIS ALFONSO CAMACHO GOMEZ camachogomezluisalfonso79@gmail.co| 3203040427 M X SV S S
11/cC [1113636173  |MIGUEL ANGEL RIVERA ARRECHEA miguelriverax22@gmail.com 3207709241 . - e anexs lsta de ssstencia
12[cC [1113698195  [LINA FERNANDA MORENO RIVAS linamoreno016@gmail.com 3183714695 . - o anexa lista de asistencia
13]¢C 1113978423 JULIO CESAR CASTILLO CUARAN juliocesarjv54@gmail.com 3162883714
X X Se anexa lista de asistencia
14|cC. [1113979989  |SEBASTIAN RAMIREZ PATINO sebas77688@gmail.com . - Se anoxs lista de asistencia
15[cC [1114311819 [JHIMY RANGEL rangeljhimy@gmail.com 3217594602 . - e anexs lista de ssstencia
16|CC [1114540026  [MARYOLLY BECERRA BERMUDEZ maryollybecerra20039@gmail.com 3122166349 . X o anexa lista de asistencia
17|cc. [1127598544  [BILLY FABIAN ANGULO MONTARNO billyfabian9@gmail.com 3155141858 . X e anoxa lista de ssstenc
18 (T [1067524350 NIRVANA SAIOA OSORIO MEJIA nirvanaosorio2@gmail.com 3153999652 X X Se anexa lista de asistendia
19T\ [1088591807  [LEIDY YOHANA CUASPUD CHARFUELAN cuaspudleidy409@gmail. com . - So anoxa lista de asistencia
20| [1114002057  |SANTIAGO MARIN LORZA sanlorza2008@gmail.com 3147348770 . - Se anexa lsta de asistencia
21|T 1114243179 [ISABELLA ANDREA LOAIZA AGREDO andrealoaiza2110@gmail.com . - e anexa lisa de asistencia
22|71 1114312098 |MARIA ISABEL GONZALEZ GOMEZ mariaisabelg038@gmail.com 3178426921 . - e anexs lsta de ssstencia
23|71 [1114313766  |PAOLA ANDREA MARTINEZ ARBOLEDA maryuriarboleda001@gmail.com 3184922523 . - o anexa lista de asistencia
24|\ [1114544295 JOSE ALEJANDRO VICTORIA GOMEZ josealejandrovictoriagomez@gmail.com 3228905759 o
X X Se anexa lista de asistencia
25|71 [1150685703 SOFIA LOPEZ MOSQUERA sofialopezmosquera630@gmail.com 3242716940 X X Se anexa llsta de aslstendia

* De acuerdo a la Resolucion 623 de 2020, emanada por el Ministerio del trabajo, la pasantia pasa a denominarse vinculo formativo.

Nota 1
Nota 2:

JUAN CARLOS OLAVE

Nombre de la persona con rol de coordinador académico

Para la aprobacién y/o modificacién de alternativa de etapa productiva se requiere Vo.Bo. de la persona con rol de coordinador académico del centro de formacion.
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narennalac dal SEA 12 21
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Firma de la persona con rol de coordinador académico
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ANEXO 7 TALLER ETAPA PRODUCTIVA
16 ABRIL DE 2026

Reporte de Aprendices

Ficha 3315672 - ALISTAMIENTO DE LABORATORIOS DE MICROBIOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA

de

Estad EN EJECUCION
Fecha 06/10/2025

del

R.:-w Nombre ‘Apellidos U 3/, ?Lf_é O&/U;‘Ifécﬂ,azb 5. Focha 1 5//0 "/, "1'6 Fecha
e e p Fadl e g
- [ iy (). e L.
3 |VIVIAN ALEXANDRA CARDENAS MERA e é\ vdmoS U‘dm:‘q i (d/entﬁ A Viare. Colrchenen -
a TUZ VISNEY |SINISTERRA SANCHEZ Z\)-é, woney = loz Vltg\cl/ S, L‘*?’ =,
5 MIGUEL ANGEL ZAPATA CASANAS /’//’-—  — 2 i I - —
[ [pomme= i@z %\mv\ReAtrna Sauvit Renler{a
7 FLORENTINA GRANJA AGUINO %Wm é ﬂ#“ ) —Floxw-l‘nﬂ é,a,.M
3 [VARISOL SALAZAR VELEZ 6 %Wm%\%ﬂ:\w
5 |ANTHONY CORONADO ZARATE ;kﬁ i fi_ E % \m !l B O
10 |JONATHAN TRVERR 70/\“"7’*/\,“ A (7’4:#(\2\8" "/’Q —7“‘/‘_\7@;&;’ 2.
S i PAEECHORTIOVAY Ne asvike.  Wicol Palecnor  [Wicol QueCiny
12 HANAN MARIAM LOAIZA ORTEGA No a‘& )‘:d °
13 [SAMANTA GBANDO CABALLERO W /ﬁ = j?m cnta d C W Y
1_4_|_AIJSONNAHIARA ROJAS ALVAREZ Aisnf\ Otessy . M.‘m [ ‘M\bﬂ‘\ 0101(:5-
75 |SANTIAGO CUETIA AGUILAR B /__,//g,iﬂ-—v I Y //A/V’/-—r«* o
6 |LORENA STEFANY GOMEZ CRIOLLO — ) /@) | /@9‘
77 [MAIRA ALEJANDRA FRANCO IDARRAGA N& P ‘{’ [ v
18 [DIANA PATRICIA MARIN TORRES T‘ﬁl'ﬂﬂﬂ( Aré’"’) Q/a/m M//W 7 mna Lé o

19 |MARIA CAMILA

HINESTROZA AMU

1 ivoasriste —

anyle /iS5 Gamda Fiped O

qu) CALEB

DELGADO RODRIGUEZ

Coleh D2\ocde,

(cle

Calgb Delsacky,

21 KEVIN ABEL

MOLINA TORRES

p{{quc 22
U

Ceoin U

RS

T- Jfwi Y

v"‘MA




8. Realizar el acompaifiamiento y revision de las evidencias de etapa
productiva durante los seguimientos parciales y finales de manera
individual o grupal

SEGUIMIENTO PARCIAL 3176568 TECNICO APLICACION PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO CLINICO

13 DE MAYO 2026

/S
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REGISTRO DE ASISTENCIA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

FORMATO DE APOYO

_ACTIVIDAD:
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PROGRAMA DE FORMACION: |
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ANEXO 9. Realizar el seguimiento a casos especiales reportados por empresa y/o aprendiz

éﬁ Outlook

Seguimiento Etapa Productiva aprendiz Karen Brisney Soto

Desde Diana Marcela Horta Roman <dmhortar@sena.edu.co>
Fecha Jue 30/04/2026 12:26
Para Maria De Los Angeles Giraldo Diaz <magiraldod@sena.edu.co>

cc Lina Ximena Mazuera Avila <Imazuera@sena.edu.co>

Cordial saludo espero se encuentren muy bien

Ayer se desarrollé seguimiento Parcial de etapa productiva para la ficha 2928082 - CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES, en él se
identificaron 2 situaciones para la aprendiz abajo relacionada:

Ficha de Caracterizacién: 2928082 - CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES

Estado: EN EJECUCION

Tipo de Nuimerode [Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Estado
Documento|Documento

cC 1123206768 |KAREN BRISNEY SOTO SALAZAR 3205422948 |karenbsoto31@gmail.com EN FORMACION

1. La aprendiz relacionada no se evidencia la EPS a la que esta afiliada en el aplicativo, ella esta con EMSANAR, no tiene régimen especial en
salud, pero en el SGVA se evidencia EPS ADRES

2. La aprendiz manifiesta no tener dotacidn ni elementos de proteccién personal, al solicitarlos a la empresa esta le responde que no estan
obligados, por lo que la aprendiz asiste a la empresa con el uniforme de la etapa lectiva y con unas botas de seguridad que ya estan
deterioradas pero que debe devolverlas a la empresa cuando termine su proceso

1D: 3719952 Estado del contrato: VIGENTE
NIT: 837000983 Razén social: COMERFRONT SA
Regional: REGIONAL VALLE DEL CAUCA Tipo de aprendiz: SENA
SEEle Fase: PRODUCTIVA

TECNOLOGO EN CONTROL DE BIOPROCESOS
INDUSTRIALES

Fecha de inicio: 02/02/2026 Fecha fin: 02/08/2026
EPS: ADRES EPS ARL: AGENCIA DE SEGUROS SALUD PLUS LTDA
Fecha de registro: 02/02/2026 12:37 p. m. Cedido a:

Ya solicité reunion de seguimiento con la empresa como se evidencia en correo huella, pero me gustaria saber si pueden apoyarme en esta
situacion.

Gracias y quedo atenta

De: Diana Marcela Horta Roman

Enviado: jueves, 30 de abril de 2026 11:52

Para: RECURSOSHUMANOS@COMERFRONT.CO <RECURSOSHUMANOS@COMERFRONT.CO>; calidad@COMERFRONT.CO <calidad@COMERFRONT.CO>
Cc: karenbsoto31@gmail.com <karenbsoto31@gmail.com>

Asunto: Seguimiento Etapa Productiva aprendiz Karen Brisney Soto

Comedidamente solicito espacio de seguimiento a ETAPA PRODUCTIVA, para aprendiz abajo relacionada, con el objeto de revisar el proceso de
etapa productiva (factores técnicos, actitudinales, cumplimiento de las competencias del programa de formacion, etc.)

APRENDIZ: KAREN BRISNEY SOTO SALAZAR

CC 1123206768

karenbsoto31@gmail.com

3205422948

PROGRAMA DE FORMACION Y | 2928082 - CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES
NUMERO DE FICHA
COMPETENCIAS DEL | Aplicar técnicas instrumentales de andlisis de acuerdo con los
PROGRAMA DE FORMACION A | protocolos y naturaleza de la muestra.




DESARROLLAR: Conducir proceso de biotransformacién de acuerdo con tipo de
*las funciones asignadas deben | producto y plan de produccion.

corresponder con las | Implementar Sistemas De Gestion Segun Normativa Y
competencias Requerimientos Técnicos.
Preparar indculo segun plan de biotransformacion y procedimiento
técnico.
EMPRESA: COMERFRONT S.A

RECURSOSHUMANOS@COMERFRONT.CO, 3165671615
Angeline Moncada calidad@COMERFRONT.CO
ETAPA PRODUCTIVA: Desde 16-01-2026 hasta 14-07-2026

Tengo disposicidn para seguimiento de aprendices en los siguientes espacios de manera presencial o virtual:

Cali y municipios: lunes, jueves en la mafiana
Palmira: presencial martes o miércoles en la manana

Es importante que en la reunion de seguimiento se encuentren presentes: Aprendiz, jefe inmediato y persona a cargo de Gestién humana en la
organizacion.

Gracias por la atencién y quedo atenta a la asignacién del espacio para seguimiento del aprendiz
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ANEXO 10. Apoyar el proceso de certificacién académica realizando la verificacion de los documentos
/entregados por el aprendiz
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REGISTRO DE ASISTENCIA SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

FORMATO DE APOYO
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11. Reportar a junta especial de etapa productiva y/o a comité de evaluacién

JUNTA ESPECIAL DE ETAPA PRODUCTIVA

7 DE MAYO DE 2026

|

1" Timemarki¥erified

@ RM4E6A332

[ | e

Nombre: Junta Etapa Pgeductiva /-"

'KBAMBIPRIAU Time

2 H1Z
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ANEXO 12 EVALUAR RAP ETAPA PRODUCTIVA

& Outlook

RE: EVALUAR ACTA No. 17 REGULAR DE 2026

Desde Diana Marcela Horta Roman <dmhortar@sena.edu.co>
Fecha Jue 14/05/2026 14:18

Para

Patricia Buendia Osorio <cbuendiao@sena.edu.co>; Liliana Maria Hossman Martinez <Imhossman@sena.edu.co>

cc Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>

0 3 archivos adjuntos (978 KB)
2849454 CBIO RAPS.xls; 2928084 GICMASSO RAPS.xls; 3176580 A LABORATORIO RAPS.xls;

Cordial saludo, espero se encuentren muy bien

Reporto 5 aprendices del acta 17 evaluados RAP Etapa Producitva de manera exitosa:

etapaproductivacbi <etapaproductivacbi@sena4.onmicrosoft.com>; Amparo Ibafiez <aibanez@sena.edu.co>; Claudia Yamilé Barreto Vera <cbarretv@sena.edu.co>; Claudia

INSTRU
ITEM DOCUMENTO No. NOMBRE COMPLETO FICHA NIVEL PROGRAMA ESTADO SEGUIMII
PROC
33 cc 1114239216 | LEIDY VANESA TORRES VIDAL | 2849454 [TECNOLOGO CONTROL DE BIOPROCESOS POR CERTIFICAR DIAN/
INDUSTRIALES
VICTOR ANDRES MURNOZ CONTROL DE BIOPROCESOS
34 cc 1114309512 ARANGO 2849454 |TECNOLOGO INDUSTRIALES POR CERTIFICAR DIAN/
GESTION INTEGRADA DE LA
ALEJANDRA DURAN CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
35 cc 1109186342 JARAMILLO 2928084 |TECNOLOGO SEGURIDAD Y SALUD POR CERTIFICAR DIAN/
OCUPACIONAL
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
36 cc 1114817667 | JUAN DAVID AGUILAR GARCIA | 2928084 [TECNOLOGO SEGURIDAD Y SALUD POR CERTIFICAR DIAN/
OCUPACIONAL
ALISTAMIENTO DE LABORATORIOS
37 cc 1114239333 JUAN SIE/?EA;JL?;\:)MARIN 3176580 TECNICO DE MICROBIOLOGIAY POR CERTIFICAR DIAN/
BIOTECNOLOGIA

Quedo atenta

De: etapaproductivacbi <etapaproductivacbi@sena4.onmicrosoft.com>
Enviado: jueves, 14 de mayo de 2026 12:00
Para: Amparo Ibafiez <aibanez@sena.edu.co>; Claudia Yamilé Barreto Vera <cbarretv@sena.edu.co>; Claudia Patricia Buendia Osorio <cbuendiao@sena.edu.co>; Diana Marcela
Horta Roman <dmhortar@sena.edu.co>; Liliana Maria Hossman Martinez <Imhossman@sena.edu.co>
Cc: Pedro Jesus Miranda Villamizar <pjmiranda@sena.edu.co>
Asunto: EVALUAR ACTA No. 17 REGULAR DE 2026

De manera atenta se solicita evaluar en plataforma los aprendices relacionados segun asignaciéon a su nombre:

Agradezco una vez evaluen los aprendices, remita el reporte de juicios evaluativos adjunto como soporte de la evaluacién.

Nota: Es importante que se conteste sobre este mismo correo, para no perder el seguimiento del proceso que se inicia. Recuerde
contestar con copia a las mismas personas y no modificar el asunto.

Gracias por la atencion prestada

Atentamente,

Isabel Figueroa

INSTRUCTOR DE
NOMBRE SEGUIMIENTO
ITEM |DOCUMENTO No. COMPLETO FICHA NIVEL PROGRAMA ESTADO ETAPA
PRODUCTIVA
KARLA
VANESSA GESTION EN N
1 CcC 1118305234 HERNANDEZ 2928095 [TECNOLOGO ADMINISTRATIVA  |FORMACION AMPARO IBANEZ
JIMENEZ
YEISY
YULIANA GESTION EN <
2 CcC 1066840810 HURTADO 2928095 [TECNOLOGO ADMINISTRATIVA  |FORMACION AMPARO IBANEZ
VALLECILLA




JHONATAN

DAVID GESTION EN .
3 cc  |100a598840| DV | 2028095 [TECNOLOGO| syt oArvA |FORMAGION | AMPARO IBANEZ
SANDOVAL
JUAN MANUEL GESTION EN _
4 cc 1107845057 [\ A0 MANUEL 2028005 [TECNOLOGO| [ PESTON | - BN o | AMPARO IBAREZ
VLIC%’A'T\]AA ASISTENCIA EN EN
5 cc 1114885438 3113885 | TECNICO | ORGANIZACION DE AMPARO IBAREZ
RENGIFO RS FORMACION
GUTIERREZ
CATALINA
ASISTENCIA EN .
6 cCc  |1007555585 ogg{lacz;A 3142078 | TECNICO | , ASSTENC | o AGION | AMPARO IBANEZ
YEFRIN MANTENIMIENTO
STEVEN ELECTRONICO E EN CLAUDIA
7 cc 1113639042\ )z ENCIA | 2824514 [TECNOLOGO| \\STRUMENTAL |FORMACION|  BARRETO
ORTEGA INDUSTRIAL
MARCO
MANTENIMIENTO
ANTONIO EN CLAUDIA
8 cc 1109187735 ANTOM 2877922 [TECNOLOGO IMSSQ‘INIIQCI:AOL FORMAGION | EARREYe
ESCOBAR
SEBASTIAN MANTENIMIENTO N CLAUDIA
9 cc 1109292000 GRISALES | 2877922 [TECNOLOGO| ~ MECANICO | oonBN. o SLAUDIA
LOPEZ INDUSTRIAL
KEINER
MANTENIMIENTO
ENRIQUE EN CLAUDIA
10 cc 1113600286 S R\ans | 2877922 [TECNOLOGO IMSSQ‘INIIQCI:AOL FORMAGION | EAmRETe
SALINAS
SEBASTIAN MANTENIMIENTO N CLAUDIA
1 cc 1114000610| LARGO | 2877922 [TECNOLOGO|  MECANICO  |_ooBN. o | SLAUDIA
RAMIREZ INDUSTRIAL
EDWIN
MANTENIMIENTO
ALFONSO EN CLAUDIA
12 cc 1112220817 ALFONSO | 2884481 [TECNOLOGOJELECTROMECANICO| v Gion | SARRERD
INDUSTRIAL
GARCIA
RAUL
MANTENIMIENTO
EDUARDO EN CLAUDIA
13 cc 1113526042 om0 | 2884481 [TECNOLOGOJELECTROMECANICO|Lomyitt o1 | SARew
INDUSTRIAL
ORTIZ
ANDERSON MANTENIMIENTO N CLAUDIA
14 cc 1113517442| MUNOZ | 2884481 [TECNOLOGOJELECTROMECANICO|- ooy ion | SARRETD
CLAVIJO INDUSTRIAL
DAVID
MANTENIMIENTO
ALEXANDER EN CLAUDIA
15 cc 1113518012 AL ASDER | 2884481 TECNOLOGO ELE?JDRSSMT%::EHCO Formcion | SARRES
JARAMILLO
URBEY MANTENIMIENTO N CLAUDIA
16 cc 94299904 | ECHEVERRY | 2884481 [TECNOLOGO|ELECTROMECANICO| oot o1 | SABRER)
GIRALDO INDUSTRIAL
MANTENIMIENTO
JOSE LUIS ELECTRONICO E EN CLAUDIA
17 cc 14698258 | oEpEpA DIAZ | 2928090 |TECNOLOGO| |\NSTRUMENTAL |FORMACION|  BARRETO
INDUSTRIAL
MANTENIMIENTO
ALEJANDRO
d ELECTRONICO E EN CLAUDIA
18 cc 1114876859 “x\r;fsz 2928090 [TECNOLOGO| SLECTRORCOE | o e ion | SARRELS
INDUSTRIAL
SAMUEL MANTENIMIENTO
DAVID ELECTRONICO E EN CLAUDIA
19 cc 1140428357\ £ oREg | 2928090 [TECNOLOGO| |\STRUMENTAL |FORMACION|  BARRETO
ARIAS INDUSTRIAL
SAMUEL MANTENIMIENTO
ELECTRONICO E EN CLAUDIA
20 cc 1114541947 %BJCIIEES 2028090 [TECNOLOGO| SLECTRORCOE | ER | SARRES
INDUSTRIAL
DIEGO MANTENIMIENTO
ALEJANDRO ELECTRONICO E EN CLAUDIA
21 cc 1085905422~ g TaN | 2928090 |TECNOLOGO| |\\STRUMENTAL |FORMACION|  BARRETO
CUELTAN INDUSTRIAL
KAREN MANTENIMIENTO
BRIYITH ELECTRONICO E EN CLAUDIA
22 cc 1123208621 \;opaLESs | 2928090 [TECNOLOGO| |NSTRUMENTAL |FORMACION|  BARRETO
ASCUNTAR INDUSTRIAL
23 cc 1114240379] DARWIN | 2928090 [TECNOLOGO| MANTENIMIENTO EN CLAUDIA
GONZALEZ ELECTRONICOE |FORMACION|  BARRETO

JARA




INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL

MANTENIMIENTO

SEBASTIAN
ELECTRONICO E EN CLAUDIA
24 cc 1112038705 B%\S\(/:/SR 2928090 [TECNOLOGO| SLECIRONICOE | o EioN | SARRERS
INDUSTRIAL
YULISA
TATIANA EN CLAUDIA
25 cc 1114876388 VA | 2775099 [TECNOLOGO| ACTIVIDAD FISICA |_omnirton | SURNDIA
GARCIA
JUAN DAVID GESTION BANCARIA N CLAUDIA
26 cc 1113979100| OROZCO | 2877920 [TECNOLOGO| Y ENTIDADES  |_ooabn. o | SLANDA
BEDOYA FINANCIERAS
KHADIR
FELIPE ENTRENAMIENTO EN CLAUDIA
27 cc 1114309807|  \\aARTINEZ | 2958323 [TECNOLOGO| ™ 'neporTivO  [FORMACION|  BUENDIA
CRIOLLO
JOSEPH
ENTRENAMIENTO EN CLAUDIA
28 CC  [1097781905 DAVID DIAZ | 2058323 [TECNOLOGO| =NISENAMIENTO | BN | SUeNDiA
CAICEDO
SEBASTIAN
ENTRENAMIENTO EN CLAUDIA
29 cc 1112391382 CUASPUD | 2058323 TECNOLOgo| ENTREWAMIERTO |~ EN | CLALDIA
GUERRERO
JHOAN
MAURICIO ENTRENAMIENTO EN CLAUDIA
30 cc 94301307 | "GARclA | 2958323 [TECNOLOGO| ™ 'neporTivO  [FORMACION |  BUENDIA
ZAPATA
MATHEU
ENTRENAMIENTO EN CLAUDIA
31 cc 1112230317 R%DC}T_ISXEZ 2058323 [TECNOLOGO| ENTRENAMIENTO | BN | SheNDiA
MARIA
CAMILA RECURSOS EN CLAUDIA
32 cc 114877795 gancHEZ | 3113884 | TECNICO HUMANOS FORMACION |  BUENDIA
BURBANO
VAN EoA CONTROL DE EN
33 cc 1114230216 YANCSR | 2849454 [TECNOLOGO| BIOPROCESOS  |_ocnett o | DIANAHORTA
INDUSTRIALES
VIDAL
uieas CONTROL DE EN
34 cc 1114300512 ANORES | 2849454 [TECNOLOGO| BIOPROCESOS |-yt | DIANAHORTA
INDUSTRIALES
ARANGO
GESTION
INTEGRADA DE LA
ALEJANDRA CALIDAD, MEDIO EN
35 CC  |1109186342] DURAN | 2028084 [TECNOLOGO| ~ AMBIENTE, |- oM. | DIANAHORTA
JARAMILLO SEGURIDAD Y
SALUD
OCUPACIONAL
GESTION
INTEGRADA DE LA
JUAN DAVID CALIDAD, MEDIO EN
36 cc 1114817667| AGUILAR | 2028084 [TECNOLOGO| ~ AMBIENTE, |- oo &N | DIANAHORTA
GARCIA SEGURIDAD Y
SALUD
OCUPACIONAL
JUAN ALISTAMIENTO DE
SEBASTIAN LABORATORIOS DE EN
37 cc 1114230333 SEBASHAN | 3476580 | TECNICO |LABORATORIOS OF | @ N on| DIANAHORTA
MERCADO BIOTECNOLOGIA
JUAN CARLOS COORDINACION DE N CLANA
38 cc 1113654198|  POLO 2877934 [TECNOLOGO|  PROCESOS  |commition|  HOSaMAN
GUTIERREZ LOGISTICOS
39 cc 1018343257 AJNADDFEEY 2877934 [TECNOLOGO coopi%lé/écszgg Pt EN LILIANA
FONNEGRA FORMACION |  HOSSMAN
S LOGISTICOS
YEBERLIN COORDINACION DE N ILANA
40 cc 1114240252 VALENTINA | 2877934 [TECNOLOGO|  PROCESOS  |ommCion|  HOSaMaN
SAA CAICEDO LOGISTICOS
YERLI
41 cc 1006287028| DPANIELA 1 5877034 [TECNOLOGO coopi%lé/écszgg Pt EN LILIANA
CAICEDO O e0%  |FORMACION |  HOSSMAN
ZULUAGA
GLORIA COORDINACION DE N CILANA
42 cc 29672908 | NELSY SOTO | 2877934 [TECNOLOGO|  PROCESOS  |-ooitnt oo | ociNe
GONZALEZ LOGISTICOS




43 cc  |1006324289 Eﬁim 2877934 [TECNOLOGO COOPF%'EI:/ECSZQQ PE EN LILIANA
MARQUEZ LOGISTICOs  |FORMACION HOSSMAN
TENORIO
LAURA
COORDINACION DE
VALENTINA EN LILIANA
44 cc 1114322211 2877934 [TECNOLOGO PROCESOS
CAICEDO LOGISTICOS  |FORMACION HOSSMAN
CASTANEDA
Certificacion
SENA Coordinacion de Gestion de Administracion Educativa

N

Centro de Biotecnologia Industrial - Profesional
certificacion9544@sena.edu.co
Carrera 30 No. 40 - 25, Palmira

fvof
www.sena.edu.co

@SENAcomunica




ANEXO 13. Cumplir con las obligaciones establecidas por el Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol -SIGA

Diana Marcela Horta Roman’
7 V \' Usuario De Consulta
A Sistema lmrm

de Gestion y Autocontrol

Lunes, Marzo 16 de 2026

Informacion General “ D ji | D ‘delProceso o oo

| GFPI-P-006 - Procedimiento Ejecucion |
Formalizado | 8¢ 18 Formacion Profesional Integral
productiva GFPI-G-040 - Guia Etapa Productiva
Proceso Formativo

GFF'I F S Formato etapa

wellwel mﬂ

GFPLF- soeior | s |Formato Etapa cormalisado | GFP-G-040 - Guia Etapa Productiva
185 Productiva Proceso Formativo
‘ SRERE 2025-11-09 05 | Formato Bitacora de seguimiento Etapa productiva Formaksado| Sh: -0 - Gula Elapa Productiva

Proceso Formativo

0 & B » ¥
® @ B & B
P

' B Qe o0 JascBeNcCcnen veo I rom Seng



ANEXO 15. Apoyar en la validacion y registro de informacion avalada por la coordinacion académica
en los aplicativos institucionales respecto de los indicadores de metas bajo criterios de oportunidad,

vigencia y veracidad.

e et e i —

N e e e e w

(2" Administracion de Calendario

(& Administracion del sistema

[# Certificacion

(¢ Desarrollo Curricular
[# Disefio Curricular

(2’ Ejecucion de la Formacién

(2" Emprendimiento

[#' Gestion de Ambientes

[# Gestion de Tiempos

‘ Reportes de Planeacion

Periodo de Corte (Afio+Mes)*

<

202.605

Ej:201006

PE_04 - Programacion Especifica de Cursos largos, Especiales y Eventos por Regional y Centro

< PE 14 - Ejecucion de Aprendices por poblaciones Especiales
PE_38 - Informacién de Aprendices por Nivel de Sisben
< PE_15 - Jovenes Vulnerables por Rango de Edades
PE_35 - Deserciones - Cancelacién de Matricula
< PE_49 DPS - Informacion de aprendices Departamento de Prosperidad Social

IDENTIFICADOR_ NIVEL_FORMACI |NOMBRE_JORNA [TIPO_DE_FORM | FECHA_iniciof i| FochiA-INICIO FECHA_TERMIN
FICHA ESTADO_CURSO | DA ACION o [ETAPA ACION Fici | ETAPA_FICHA
> > ' - > - |PRODUCTIVA _ ~ - -
2910163 En ejecucion  TECNOLOGO  DIURNA NO A LA MEDID 12/02/20p4 21/12/2025 21/06/2026 LECTIVA
3305239 En ejecucion  TECNICO MIXTA NO A LA MEDID 13/08/20p5 12/05/2026 12/11/2026 LECTIVA
3160324 Terminada por fe TECNICO DIURNA A LA MEDIDA 26/02/205 26/08/2025 26/02/2026 PRACTICA
3373943 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 0471172005 3/08/2026 03/02/2027 LECTIVA
3102429 En ejecucion  TECNOLOGO  DIURNA NO A LA MEDID 15/10/2004 14/07/2026 14/01/2027 LECTIVA
3356142 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 09/10/20R5 8/07/2026 08/01/2027 LECTIVA
3160378 En gjecucion  TECNOLOGO  DIURNA NO A LA MEDID 26/02/2005 26/08/2026 26/02/2027 LECTIVA
3210109 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 05/05/20R5 4/02/2026 04/08/2026 LECTIVA
3210117 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 05/05/205 4/02/2026 04/08/2026 LECTIVA
3435443 En ejecucion  AUXILIAR DIURNA NO A LA MEDID 19/02/20P6 18/05/2026 18/11/2026 LECTIVA
3166342 En gjecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 06/03/20R5 5/12/2025 05/06/2026 LECTIVA
3113884 Terminada por fe TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 25107204 24/07/2025 24/01/2026 PRACTICA
3113885 Terminada por fe TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 251012004 24/07/2025 24/01/2026 PRACTICA
3322982 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 01/09/20R5 30/05/2026 30/11/2026 LECTIVA
3356799 En ejecucion  OPERARIO DIURNA NO A LA MEDID 14/10/2005 13/01/2026 13/07/2026 LECTIVA
3102508 Terminada por fe TECNICO NOCTURNA  NO A LA MEDID 15/10/20p4 14/07/2025 14/01/2026 PRACTICA
3291965 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 28/07/2005 27/04/2026 27/10/2026 LECTIVA
3372405 En ejecucion TECNOLOGO NOCTURNA  NO A LA MEDID 2710205 26/04/2027 26/10/2027 LECTIVA
3414835 En ejecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 04/02/2006 3/11/2026 03/05/2027 LECTIVA
2958323 Terminada por e TECNOLOGO  DIURNA NO A LA MEDID 15/04/20p4 14/10/2025 14/04/2026 PRACTICA
3409936 En ejecucion  TECNOLOGOD  DIURNA NO A LA MEDID 22/01/2(06 21/07/2027 21/01/2028 LECTIVA
3210102 En eiecucion  TECNICO DIURNA NO A LA MEDID 05/05/2025 4/02/2026 04/08/2026 LECTIVA




ANEXO 16. EQUIPO DE COMPUTO PROPIO

Y ELEMENTOS PARTICULARES FORMATO
SENA REGISTRO INGRESO Y
7A< AUTORIZACION DE SALIDA 4

VIGILANTE DEL SENA

YO,
CERTIFICO QUE Diana Marcela Horta Roman

QUIEN DESEMPENA EL CARGO DE  Instructora Etapa Productiva

EN LA DEPENDENCIA O EMPRESA  Coordinacién Académica CBI
ENTRO LOS ELEMENTOS DE SU PROPIEDAD ABAJO DESCRITOS PARA EFECTUAR EL SIGUIENTE TRABAJO:

TIDAD EN
’EATElTRAS NOMBRE TECNICO DEL ELEMENTO Y MARCA N° DE SERIE ACCESORIOS
1 Computador portatil HP Pavilion 15-EGO513La 5CD3212BF4 Cargador y Mouse
FECHA DE ENTRADA FECHA DE SALIDA
PERMANENTE PERMANENTE
FIRMA VIGILANTE FIRMA VIGILANTE

A

FIRMA AUTORIZADA PARA SALIDA
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